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Miteinander 
Besuchsdienst 
für ältere Menschen 
Stadtbezirk Rhynern



Und bieten Ihnen…..
vertrauliche und verlässliche Kontakte mit einer Person, 
die sich ehrenamtlich engagiert und Ihre Besucherin, Ihr Besucher wird.

Wir möchten ….
�	gemeinsam mit Ihnen Zeit verbringen
�	dazu beitragen, Ihren Alltag leichter und bun-

ter zu gestalten

Sie wünschen sich….
�	 jemandem zum Reden
�	gemeinsame Spaziergänge
�	Begleitung zu Veranstaltungen u.s.w.
�	neue Interessen gemeinsam zu entdecken

Weil Sie…..
�	 alleine leben
�	 körperliche Einschränkungen haben
�	nur noch selten die Wohnung verlassen  

können
�	wenig Kontakte zu anderen Menschen  

haben

Haben wir Interesse geweckt?
�	Gerne informieren wir Sie in einem  

persönlichen Gespräch
�	Dieses Angebot ist kostenfrei



Haben Sie etwas Zeit…?
Wir suchen ehrenamtliche Mitarbeiter*innen 
für regelmäßige Besuche bei älteren Menschen.

Unser Ziel
Der Vereinsamung älterer Menschen, die alleine 
zu Hause leben, vorbeugen.

Begegnungen schaffen und die Lebensqualität 
im Stadtbezirk steigern.
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Sie können helfen und ....
�	 zuhören

�	 spazieren gehen

�	gemeinsam Veranstaltung besuchen

�	 vorlesen

�	Gesellschaftsspiele spielen

Finden Sie heraus, was im Miteinander  
Freude macht

Wir bieten:
�	Vermittlung passender  

Gesprächspartner*innen

�	Begleitung bei Erstkontakten

�	Regelmäßigen Austausch  
für den Einzelnen und in der Gruppe

�	 Fortbildungen


